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I. Общие положения. 

1.1. Руководствуясь необходимостью создания условий для более активного участия 
талантливых студентов Вологодского института бизнеса в научных исследованиях, отдел 
науки учреждает конкурс на лучшую курсовую работу студентов. 
1.2.Цель конкурса. 

 Активизация научно-исследовательской работы студентов в образовательном 
процессе.  

 Выявление наиболее одаренных и талантливых студентов.  
 Стимулирование творческой активности студентов и оказание помощи в их 

профессиональном становлении.  
1.3. Организаторами конкурса выступают отдел науки и кафедры Вологодского 
института бизнеса. 
1.4. Направления конкурса. Конкурс проводится в номинациях: «физико-математические 
науки и информатика», «экономика, финансы, бухгалтерский учет и аудит», 
«товароведение», «коммерция», «менеджмент и маркетинг». 
1.5. Победители и размеры премий победителям и научным руководителям 
утверждаются приказом ректора Вологодского института бизнеса. 
 

II. Правила проведения конкурса. 
2.1. Результаты конкурса подводятся два раза в год (января и июнь). На конкурс 
принимаются курсовые работы студентов, успешно защищённые в текущем учебном 
году. 
2.2. Победители конкурса определяются конкурсной комиссией, состав которой 
утверждается организаторами конкурса. В каждой из заявленных номинаций конкурсная 
комиссия определяет студентов, занявших первое, второе и третье места. 
2.3. Студентам, занявшим призовые места в конкурсе, предоставляется право выбора 
темы и научного руководителя дипломной работы. 
2.4. Условия участия в конкурсе: 

 Соответствие критериям подготовки курсовой работы (актуальность темы 
исследования; анализ основной литературы по проблематике курсовой работы 
(следует использовать, прежде всего, первоисточники, авторитетные источники по 
данной проблематике); структуру работы следует выстроить логично, материал 
изложить научно и доказательно; логическая последовательность изложения 
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материала; глубина исследования и полнота освещения вопросов; конкретность 
изложения результатов работы; доказательность выводов и обоснованность 
рекомендаций; самостоятельность исследования; 

 защита курсовой работы на оценку "отлично"; 
 оформление курсовой работы, соответствующее всем требованиям (См. 

Методические рекомендации по учебно-исследовательской работе студентов). 
Отбор курсовых работ проводится преподавателями, курирующими их написание и 
защиту. Преподаватель лично определяет количество представляемых на конкурсе 
курсовых работ, но не более 3 по дисциплине. 

III. Порядок проведения конкурса 
3.1. Не позднее, чем за две недели до начала конкурса, документы по курсовой работе, 
выдвигаемой на конкурс, должны быть представлены в отдел науки. 
3.2. Для участия в конкурсе необходимо в указанный срок предоставить в оргкомитет 
конкурса следующие документы: 

 копию курсовой работы, подписанную научным руководителем и электронный 
вариант (по электронной почте); 

 отзыв научного руководителя на курсовую работу; 
 личные данные студента по форме (приложение  1). 

3.3. Для участия в конкурсе студент готовит доклад в виде краткого реферата 
курсовой работы (реферат должен в объеме до одной рукописной страницы содержать 
цель, объект и предмет курсовой работы, полученные результаты и новизну, область 
применения, данные об объеме работы, количество разделов, иллюстраций, таблиц, 
приложений, использованных источников). Выступление и прения занимают 12 минут в 
совокупности: 5 минут на доклад и 7 минут на обсуждение. 
3.4. Порядок рассмотрения и оценивания работ. Оценка представленных на конкурс 
работ проводится конкурсной комиссией, состав и порядок работы которой утверждается 
организаторами конкурса. 
3.5. На основании решения конкурсной комиссии лауреаты конкурса награждаются: 
1 место - дипломом I степени и денежной премией.  
2 место - дипломом II степени и денежной премией.  
3 место - дипломом III степени и денежной премией.  

Всем участникам конкурса объявляется благодарность. Результаты конкурса 
освящаются на сайте института. 

За первое место в конкурсе студент получает поощрительную стипендию в 
размере 1000 рублей и право на публикацию основных положений работы в сборнике 
научных работ. Научный руководитель за каждую представленную работу получает 
денежную премию в размере 20 % от должностного оклада профессорско-
преподавательского состава по штатному расписанию. 

За второе место студент получает поощрительную стипендию в размере 750 
рублей и право на публикацию в сборнике научных работ. Научный руководитель за 
каждую представленную работу получает денежную премию в размере 15 % от 
должностного оклада профессорско-преподавательского состава по штатному 
расписанию. 

За третье место студент получает поощрительную стипендию в размере 500 
рублей и право на публикацию в сборнике научных работ. Научный руководитель за 
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каждую представленную работу получает денежную премию в размере 10 % от 
должностного оклада профессорско-преподавательского состава по штатному 
расписанию. 



 4�

 
Приложение 1  

 
Личные данные соискателя 

 
1. ФИО. 
2. Дата и место рождения. 
3. Место учебы. 
4. Учебная группа. 
5. Курс. 
6. Форма обучения. 
7. Год поступления. 
8. Место работы. 
9. Публикации.  
10. Данные об участии в конференциях, конкурсах.  
11. Адрес, телефон, e-mail. 
  
Число: 
 
Подпись соискателя: 
 

 


